
Отчет о деятельности уполномоченного по этике ДГД по СКО 

 за 2 квартал 2020 года 

    

№ 

п/п 
Показатели 

Всего за 

отчетный 

период 

Подробное описание проделанной работы по 

каждому показателю (кому, когда, по какому 

вопросу , результаты) 

1. 

Оказана индивидуальная 

консультативная помощь по 

вопросам соблюдения 

требований законодательства 

Республики Казахстан в сферах 

государственной службы, 

противодействия коррупции и 

Этического кодекса 

государственных служащих 

Республики Казахстан 

утвержденного Указом 

Президента Республики 

Казахстан от 29 декабря 2015 

года № 153 (далее – Этический 

кодекс), в том числе: 

0  

1.1. государственным служащим 0 
 

1.2. физическим и юридическим лицам 0 
 

2. 
Осуществлено личных приемов 

граждан 
0 

 

2.1. в том числе выездных приемов 0 
 

3. 

Поступило обращений по 

фактам нарушения норм 

служебной этики 

государственными служащими, 

в том числе: 

0 Х 

3.1. от государственных служащих 0 
 

3.2. от физических и юридических лиц 0 
 

3.3. от государственных органов 0 
 

3.4. из СМИ 0 
 

3.5. из других источников 0 
 

3.6. всего обоснованных 0 
 

3.7. 

всего восстановлены нарушенные 

права и законные интересы 

обратившихся 

0 
 

4. 

Количество материалов, 

выявленных в ходе 

мониторинга публикаций СМИ 

в отношении служащих, в том 

числе: 

6 Х 



4.1. позитивных материалов 6 

3 апреля 2020 года Коллективом ДГД по СКО, 

по инициативе руководителя – Кабдушевым 

Тулегеном Дастемовичем был организован сбор 

денежных средств в сумме более 300 тысяч 

тенге для оказания социальной помощи 

пенсионерам налоговой и таможенной службы, 

инвалидам, сотрудникам, имеющим статус 

многодетных матерей и др. Все они получили 

гуманитарную помощь в виде 

продовольственных товаров первой 

необходимости. Пенсионерам, которые 

проживают в районах области были 

направлены денежные переводы, которые 

помогут им в приобретении необходимого. 

Важно помнить, что МЫ – ВМЕСТЕ!!! 

Размещено на страницах ДГД по СКО в 

социальной сети facebook, instagram и на сайте 

Департамента. 

с 1 по 7 мая 2020 года. В рамках акции 

Наследники победы размещены фотографии 

работников Департамента с родственниками 

участниками ВОВ, В акции приняли участие 

руководитель департамента Кабдушев Т.Д.. 

руководители управлений Департамента. 

Размещено на страницах ДГД по СКО в 

социальной сети facebook, instagram и на сайте 

Департамента. 

7 мая 2020 года. Публикация видео 

посвященное годовщине празднования 75 

победы в Великой отечественной войне с 

фотографиями воевавших предков работников 

ДГД по СКО. Размещено на страницах ДГД по 

СКО в социальной сети facebook, instagram и на 

сайте Департамента. 

7 мая 2020 года. Публикация награждения 

ветерана ВОВ и работника финансовой службы  

Мухамеджанова Султана Мухамеджановича 

почетной медалью к празднованию 75-летия 

победы. Размещено на страницах ДГД по СКО 

в социальной сети facebook, instagram и на 

сайте Департамента. 

15 мая 2020 года. Публикация материалов о 

деятельности уполномоченного по этике в 

Департаменте государственных доходов по 

Северо-Казахстанской области. Размещено на 

страницах ДГД по СКО в социальной сети 

facebook, instagram и на сайте Департамента. 

22 мая 2020 года. Торжественные проводы на 

заслуженный отдых Исабаева И.Ж. 

посветившему работе в государственном органе 

26 лет. Размещено на страницах ДГД по СКО в 

социальной сети facebook, instagram и на сайте 

Департамента. 

4.2. негативных материалов 0 
 



4.3. 

выявленные материалы в ходе 

мониторинга аккаунтов 

государственных служащих в 

социальных медиа 

0 
 

5. 

Направлено материалов к 

соответствующим должностным 

лицам с предложением о 

рассмотрении ответственности 

государственных служащих, 

допустивших нарушение норм 

служебной этики, в том числе по 

ним приняты следующие меры: 

0 
 

5.1. 
привлечено к дисциплинарной 

ответственности 
0 

 

5.2. 

материалы направлены на 

рассмотрение в 

правоохранительные или иные 

уполномоченные государственные 

органы для решения вопроса о 

привлечении  лица к уголовной 

или административной 

ответственности 

0 
 

5.3. меры не приняты 0 
 

5.4. 

в том числе ожидается принятие 

мер в следующем отчетном 

периоде 

0 
 

6. 

Проведена разъяснительная 

работа по вопросам соблюдения 

законодательства Республики 

Казахстан в сферах 

государственной службы, 

противодействия коррупции и 

Этического кодекса, в том 

числе: 

31 Х 

6.1. лекции и семинары 31 

Проведено 31 тех.учеб в ТУГД и таможенных 

постах по соблюдению норм ЭК. 

Уполномоченным по этике проведен выезд в 

Территориальные управления государственных 

доходов. Таможенные посты Департамента 

государственных доходов. 

6.2. 
размещено видеосюжетов и 

радиоматериалов 
0 

 

6.3. 
опубликовано статей в печатных 

СМИ 
0 

 



6.4. на интернет-ресурсах 0 
 

7. 
Осуществлено выездов в 

регионы, в том числе: 
0 

 

7.1. в области 0 
 

7.2. в районы 0 
 

7.3. в сельские округа 0 
 

7.4. в загранучреждения 0 
 

8. 

Количество поощренных лиц, 

внесших значительный вклад в 

формирование положительного 

имиджа государственного органа 

и позитивного климата в 

коллективе по предложению 

уполномоченного по этике 

0 
 

9. 

Количество служащих, 

принявших участие в 

анонимном анкетировании по 

мониторингу соблюдения норм 

служебной этики и состояния 

морально-психологического 

климата в коллективе 

1 Х 

9.1. 

количество принятых мер по 

итогам проведения анализа по 

результатам анонимного 

анкетирования по мониторингу 

соблюдения норм служебной 

этики и состояния морально-

психологического климата в 

коллективе 

1 

Анонимно опрошено 386 сотрудник ДГД и 

ТУГД. Негативных фактов в опросе не 

выявлено. 

10. 

Количество государственных 

служащих в письменной форме 

уведомивших своего 

непосредственного руководителя 

или руководства государственного 

органа о возникшем конфликте 

интересов или возможности его 

возникновения 

0 
 



11. 

Принято мер по 

предотвращению и 

урегулированию конфликта 

интересов непосредственными 

руководителями либо 

руководством государственного 

органа по обращениям лиц или 

при получении информации из 

других источников, в том числе: 

0 
 

11.1. 

отстранены от исполнения 

должностных обязанностей, в 

связи с которым возник или может 

возникнуть конфликт интересов, 

лица, уведомившие в письменной 

форме о возникшем конфликте 

интересов или возможности его 

возникновения 

0 
 

11.2. 

изменены должностные 

обязанности по устранению 

конфликта интересов 

0 
 

11.3. 
приняты иные меры по 

устранению конфликта интересов 
0 

 

 

 

 

 

Наименование государственного органа: 

Департамент государственных доходов по Северо-Казахстанской области 

 

адрес: СКО, г.Петропавловск , ул.К.Сутюшева, 56. 

 

Уполномоченный по этике:  Мухамеджанов Мурат Багитжанович 
                                                                                         Ф.И.О. (при его наличии) подпись 

 

Дата "20" июня 2020г. 
                                             место печати 


